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CONVENIO DE COLABORACION
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
MINERAL DEL MONTE, HGO.

Y EL

CENTRO UNIVERSITARIO
METROPOLITANO HIDALGO

MINERAL DEL MONTE HIDALGO
10 DE JUNIO DE 2021
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION

QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL CENTRO UNIVERSITARIO
METROPOLITANO HIDALGO S.C., REPRESENTADO POR LA MAESTRA
ILIANA BERTTINA PEREZ MENDIETA QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL CEUMH”; POR LA OTRA PARTE EL AYUNTAMIENTO DE
MINERAL DEL MONTE, HGO, REPRESENTADO POR EL C. ALEJANDRO
SIERRA TELLO, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, ASISTIDO
DE LA LIC. LEIDY HERNANDEZ GARCIA, SINDICO PROCURADOR Y DEL L.C.
GABRIEL CHAVEZ GONZALEZ, SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL MUNICIPIO” DE
CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I Por “EL. CEUMH”:

1.1 Que es una Institucion Educativa de nivel Medio Superior, Superior y Posgr
y educacién continua, bajo el nombre de CENTRO UNIVERSITARIO
METROPOLITANO HIDALGO S.C.

1.2 Que se encuentra debidamente autorizada por la Secretaria de Educacion
Publica, para impartir educacion Media Superior, Superior y ,,,P‘osgradb bajo el
acuerdo numero: DGP/IES/PART/025/2010, clave: E/101/002g.’

1.3 Que la Lic. ILIANA BERTTINA PEREZ MENDIETA, a "Eedita su personalidad
como Representante Legal, mediante el Acta Constitutiva nimero 12566, volimen
244, tirada ante la fe del Notario Publico Numero Cuatro, Licenciado Alejandro Vs

Martinez Blanquel, del Distrito Judicial de Apan, Estado de Hidalgo.
i

1.4 Que tiene el interés de establecer relaciones institucionales de cooperacn nen’
beneficio de “EL MUNICIPIO”, asi como coadyuvar a Iaw ica’y
08 -

profesional de sus trabajadores, sus cony -e-hijos yciu
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Ii. De “EL MUNICIPIO”:

I.1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo
115 fraccion I, establece que los municipios estaran investidos de personalidad
juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley; asimismo , la Constitucion
Politica del Estado de Hidalgo, en su articulo 115, establece que el municipio libre
es una institucion con personalidad juridico-politica y territorio determinado, dotado
de facultades para atender las necesidades de su nticleo de poblacién, para lo cual
manejara su patrimonio conforme a las leyes en la materia;

I1.2. Que el C. Alejandro Sierra Tello, Presidente Municipal Constitucional de
Mineral del Monte, acredita su personalidad con la copia certificada de la Constancia

de mayoria expedida en su favor por el Instituto Estatal Electoral de Hidalgo, de

fecha 22 Octubre de 2020, de conformidad con el articulo 60, fraccion |, inciso ff) de

la Ley Orgéanica Municipal para el Estado de Hidalgo, contando con la autorizacién

del Ayuntamiento de Mineral del Monte, Estado de Hidalgo de fecha 31 de diciembre i
de 2020, la cual, faculta para celebrar el presente convenio, con
obligaciones inherentes al mismo.

I.3. Que para los efectos del presente instrumento “Convenio General de
Colaboracion” sefiala como su domicilio el ubicado en: Padlacio Mun%igal s/n
Colonia Centro, Mineral del Monte.

\

Ml DE “LAS PARTES”:

lil.1 Se reconocen mutuamente la personalidad con/ la que comparecen/a |
suscripcion del presente Instrumento, sin que exista limitacion legal alguna para,su
celebracion. /

I11.2 Su interés en la suscripcié e Colaboracion g% con el
propésito de contar con un/instrumento \legal;~gque motive la COoOrg
participacion de “LAS PARTES”. ,/
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CLAUSULAS:

de establecer las bases generales para promover las relaciones de fortalecimiento
académico de los trabajadores de “EL MUNICIPIO” para que los hijos, o conyugue
de los trabajadores y ciudadanos sean beneficiarios con una beca Institucional de
descuento para cursar el nivel: Medio Superior, Superior y Posgrado.

PRIMERA: El objeto del presente convenio es la colaboracion de las partes, a fin A

SEGUNDA: “EL CEUMH” otorgara una beca de descuento para Bachillerato del
50% en la inscripcion, y del 25% en la colegiatura base, para Licenciatura 50% en
la inscripcion y 25% en la colegiatura base de: Administracion Empresas
Contaduria con énfasis en Auditora, Mercadotecnia con énfasis en Desa
Negocios, Psicologia Socioeducativa, Derecho con énfasis en Fe Publica,
Arquitectura con énfasis en Urbanismo y Gastronomia. Para el caso de la
Licenciatura en: Cirujano Dentista aplicaria el 50% en Ja Inscripcién y el 20% en la
colegiatura base, para Posgrado aplicara el 50% de inscripcion y 25% en colegia
base para los trabajadores, hijos y conyugue de los trabajadores. del "EL
MUNICIPIO”.

TERCERA: El becario beneficiado con este convenio tendra la obligacion de cumplir
con el reglamento de becas de “EL CEUMH”.

QUINTA: El beneficio antes referi

encuentren cursando.
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SEXTA: Los alumnos beneficiados con descuentos otorgados por “EL CEUMH” se
obligan a respetar la normatividad académica y administrativa de la misma. Ademas,
debera mantener un promedio minimo de 9 final global por cada ciclo, y en caso de
posgrado debera tener un promedio de 9.5, por lo tanto, no podré reprobar ninguna
materia, ya que si lo hace se le retirara éste beneficio.

SEPTIMA: Los alumnos beneficiados con descuentos otorgados por “EL CEUMH”
deberan respetar la normatividad administrativa, teniendo la obligacion de realizar
los pagos correspondientes a las colegiaturas de forma puntual, y la fecha de pago
seran los dias 5 de cada mes y bajo la forma indicada, para la renovacion de becas
se debera presentar un documento firmado por la Direccion de Recursos Humanos,
que demuestre su relacion laboral con “EL MUNICIPIO”, anexando los documentos
probatorios de parentesco con el trabajador o de dependencia econémica en su
caso para nivel medio superior de forma semestral, y para nivel superior y
postgrados de manera cuatrimestral y las cuales se regiran por el calendario
establecido por la propia Institucidén, ya que, de no hacerlo, se le retirara este
beneficio y no podra volver a ser otorgado en ningln otro momento.

OCTAVA: “EL CEUMH” difundird las ofertas de servicio social que por su
intervencion realice su alumnado ante “EL MUNICIPIO”, de¢'las Licenciaturas de:
Mercadotecnia, Derecho, Contaduria, Administracién, Psicologia, Arquitectura,
Gastronomia y los alumnos de Cirujano Dentista podran realizar sus practicas/con
pacientes enviados por el “EL MUNICIPIO” bajo oficio dirigido a la representante
legal, en las clinicas de nuestra institucion, previo acuerdo del costo del tratamiento
y compra del material requerido entre alumno y paciente g

/

convenio.
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DECIMA: Cualquiera de las partes podra proponer a la otra por escrito, programas
0 proyectos especificos de trabajo para la instrumentacion de acciones conjuntas a
realizar, en caso de ser aprobados por ambas partes, tales programas o proyectos
se consideraran como los anexos de ejecucion del presente convenio. Asi también
del uso de las instalaciones, infraestructura y areas deportivas, siempre y cuando
se realice por escrito y con 5 (cinco) dias habiles de anticipacion.

DECIMA PRIMERA: Las partes convienen en que el personal aportado por cada
una para la realizacion del objeto del presente convenio se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada una de ellas asumira su
responsabilidad por este concepto y en ninglin caso seran consideradas como
patrones solidarios o sustitutos, de conformidad con el articulo 13 de la Ley Federal
del Trabajo.

DECIMA SEGUNDA: El presente convenio tendra una duracion a partir de la fecha
de la firma hasta el término de la administracion actual, es decir septiembre del
2024. Sin embargo, dejara de surtir efectos cuando asi lo determinen las

incumplimiento de las obligaciones establecidas. EI convenio podra darse p
terminado por cualquiera de las partes, mediante aviso por escrito, dado con treinta
dias de anticipacion, en cuyos casos se respetara a favor de los trabajadores de
“EL MUNICIPIO” el beneficio contenido en el presente convenio hasta la
culminacioén del programa educativo que se encontraren cursando; asi mismo el
beneficio para los estudiantes de “EL. CEUMH” que se encontraren cursando su
servicio social y/o practicas profesionales.

DECIMA TERCERA: Las partes manifiestan que el presentg convenio es producfo
de la buena fe, por lo que los titulares se obligan a realizar todas las actnvndaqés /
pos;bles para lograr su deb|do cumplimiento. En caso de| controversia, las p

JUNIO DE 2021.




N

;:,. { ,;

‘.Jf

POR “EL CEUMH” POR “EL MUNICIPIO”

\

MTRA. ILIAN ERTTINA PEREZ C. ALEJAN 1 SIERRA TELLO
MENDIETA PRES TE MUNICIPAL
REPRESENTANTE LEGAL / STITUCIONAL

TESTIGOS

POR “EL MUNICIPIO”

IRECT GENERAL

LIC.E RDO J R BANOS PEREZ LIC. LEIDY HERNANDEZ GARCIA ™~
OCURADOR




