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1er. Informe de actividades
periodo: 

15 diciembre 2020 
al 

30 agosto de 2021



INTRODUCCIÓN:

COMO LO ESTABLECE EL ARTÍCULO 29 DE LA LEY ORGÁNICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE HIDALGO: El
gobierno municipal, se encomendará a un Ayuntamiento integrado por un Presidente, los Síndicos y
los Regidores que establezca la Ley Electoral del Estado del Hidalgo.

Los Ayuntamientos serán electos por planilla, mediante sufragio directo, libre y secreto; durarán en su
encargo cuatro años y se renovarán en su totalidad al término de cada periodo.

En la elección de los Ayuntamientos, se aplica el principio de representación proporcional de acuerdo
a las reglas que establezca la Ley de la materia.

Misión
Ser un Ayuntamiento incluyente considerando a los ciudadanos como parte fundamental en la toma
de decisiones y generando políticas públicas que impacten en mejorar la calidad de vida de los
Realmontenses

Visión
Ejercer las facultades de deliberación y decisión con integridad, congruencia, tratando con
responsabilidad y honradez los recursos públicos, potenciando el bienestar ciudadano en la
dictaminacion y gestión, formulando propuestas de progreso.



TOMA DE PROTESTA
COMO LO ESTABLECE LA LEY ORGÁNICA MUNICIPAL, EL DIA 15 DE
DICIEMBRE 2020, RENDI PROTESTA COMO REGIDORA DEL H.
AYUNTAMIENTO DE MINERAL DEL MONTE, PARA EL PERIODO 2020-
2024.



COMISIONES



EL DIA 31 DE DICIEMBRE DE 2020,
SE INTEGRARON LAS COMISIONES
DE LOS REGIDORES DEL H.
AYUNTAMIENTO, RESULTANDO
ELECTA COMO PRESIDENTA DE LA
COMISIÓN DE ATENCIÓN A
PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDÍGENAS.

E INTEGRANTE DE LAS
COMISIONES DE:

- PROTECCIÓN CIVIL 

- SEGURIDAD PÚBLICA



SESIONES EXTRAORDINARIAS

39 SESIONES EXTRAORDINARIAS
113 ACUERDOS 



A LA FECHA SE HA PARTICIPADO ACTIVAMENTE EN LAS 39 SESIONES A
LAS QUE HE SIDO CONVOCADA, EN LOS QUE SE HAN ABORDADO
ASUNTOS DE INTERÉS Y BENEFICIO GENERAL PARA EL MUNICIPIO,
TALES COMO:

PRESUPUESTO DE EGRESOS

INTEGRACIÓN DE COMITÉS Y CONSEJOS

ANÁLISIS DE PROPUESTAS DEL CONGRESO DEL ESTADO

NOMBRAMIENTO DE CONTRALOR INTERNO

CONVOCATORIA PARA ELECCIÓN DE DELEGADOS DE BARRIOS Y 
COMUNIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES CONTRA EL COVID19

APROBACIÓN DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

APROBACIÓN DE OBRAS PARA EL EJERCICIO 2021 

ENTRE OTRAS …..



SESIONES EXTRAORDINARIAS



SESIONES EXTRAORDINARIAS



SESIONES ORDINARIAS
13 SESIONES ORDINARIAS

72 ACUERDOS



CUMPLIENDO CON LO DISPUESTO EN LA LEY, SE HA PARTICIPADO EN
LAS SESIONES 13 SESIONES ORDINARIAS A LAS QUE HE SIDO
CONVOCADA, ABORDANDO LOS SIGUIENTES TEMAS:

INTEGRACIÓN DE COMISIONES DE LA H. ASAMBLEA MUNICIPAL

REVISIÓN DE LA LEY DE INGRESOS

COMPARECENCIA DE LOS DIRECTORES Y ENCARGADOS DE LAS ÁREAS DE LA
PRESIDENCIA MUNICIPAL

APROBACIÓN DE LA CAMPAÑA DE REGISTROS GRATUITOS

APROBACIÓN DEL CÓDIGO DE ÉTICA Y DEL CÓDIGO DE CONDUCTA

APROBACIÓN DE LA ESCRITURACIÓN DE LA BIBLIOTECA MUNICIPAL



SESIONES ORDINARIAS



INICIATIVAS PRESENTADAS



- TRABAJO EN CONJUNTO CON LAS COMISIONES RESPECTIVAS EN
LA ELABORACIÓN DE LOS REGLAMENTOS DE ECOLOGÍA, DE
PROTECCIÓN CIVIL Y EL REGLAMENTO INTERNO DEL H.
AYUNTAMIENTO.

- SE HA SOLICITADO EL SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS
REALIZADOS EN LA HONORABLE ASAMBLEA.

- SE HAN ATENDIDO EN SESIÓN LAS QUEJAS Y DENUNCIAS
CONTRA PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN.

ATENDIENDO Y DANDO SEGUIMIENTO A LAS COMISIONES QUE
PRESIDO, HE PRESENTADO LAS SIGUIENTES INICIATIVAS:





MESAS DE TRABAJO

SE HA TRABAJADO DE MANERA CONJUNTA CON LOS INTEGRANTES DE
LAS COMISIONES QUE PRESIDO, ADEMÁS CON OTRAS COMISIONES, EN
MESAS DE TRABAJO DONDE SE HAN ATENDIDO DE MANERA MAS
AMPLIA TEMAS COMO:

ELABORACIÓN DE REGLAMENTOS: DE ECOLOGÍA, PROTECCIÓN CIVIL
ASÍ COMO EL REGLAMENTO INTERNO DEL H. AYUNTAMIENTO.

REVISIÓN Y ANÁLISIS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS.

REVISIÓN Y ANÁLISIS DEL CÓDIGO DE ÉTICA Y CONDUCTA,

REVISIÓN Y ANÁLISIS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.



MESAS DE TRABAJO



DIVERSAS ACTIVIDADES

ATENDIENDO EL COMPROMISO ASUMIDO EL DIA 15 DE DICIEMBRE DE 2020, HEMOS
PARTICIPADO ACTIVAMENTE EN LAS ACCIONES EMPRENDIDAS POR EL MUNICIPIO, TALES
COMO:

EVENTOS CÍVICOS: 24 DE FEBRERO, 21 DE MARZO, DIA DEL MINERO, 

TOMA DE PROTESTA A COMITÉS DEL MUNICIPIO

INTEGRACIÓN DE COMITÉ DE LA INSTANCIA DE LA MUJER 

TOMA DE PROTESTA A COMITÉ PARA PREVENCIÓN DEL COVID19

INICIO DE LA CAMPAÑA DE SANITIZACIÓN

INSTALACIÓN DEL SISTEMA PARA PREVENIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

CAMPAÑAS DE SALUD



DIVERSAS ACCIONES DEL MUNICIPIO

PARTICIPACIÓN EN LA INSTALACIÓN
DE LOS COMITÉS Y CONSEJOS
MUNICIPALES



PRESENTACIÓN DEL PLAN MUNICIPAL DE 
DESARROLLO



DIVERSAS ACCIONES DEL MUNICIPIO
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN LA CAMPAÑA
DE SANITIZACIÓN



CAPACITACIONES

SE ASISTE A DIVERSAS
CAPACITACIONES CON LA
FINALIDAD DE PODER
CONTAR CON LA
INFORMACIÓN Y LOS
CONOCIMIENTOS
NECESARIOS PARA ATENDER
DE MANERA MAS EFICAZ A LA
CIUDADANÍA



SE HA BRINDADO APOYO EN
LA GESTIÓN Y DOTACIÓN DE
PAQUETES DE CONEJOS

Acciones dentro de la comisión que presido



SE BRINDA APOYO CON LA
DONACIÓN DE DESPENSAS A
PERSONAS QUE ATRAVIESAN POR
ALGUNA SITUACIÓN DIFÍCIL

AYUDAS SOCIALES 


