
MUNICIPIO DE MINERAL DEL MONTE ,HIDALGO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.

PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA

PROGRAMA CONECTANDO COMUNIDAD Y CONOCIMIENTO

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA

TRANSFORMAR LAS BIBLIOTECAS MUNICIPALES EN CENTROS DINÁMICOS E INNOVADORES QUE FOMENTEN EL
ACCESO EQUITATIVO AL CONOCIMIENTO, LA CULTURA Y LA TECNOLOGÍA, UTILIZANDO HERRAMIENTAS DIGITALES,
INTERACTIVAS Y COLABORATIVAS PARA PROMOVER LA LECTURA, LA EDUCACIÓN CONTINUA Y EL BIENESTAR
COMUNITARIO, ADAPTÁNDOSE A LAS NECESIDADES DE LA SOCIEDAD ACTUAL Y GENERANDO UN IMPACTO
POSITIVO EN TODOS LOS GRUPOS DE LA COMUNIDAD.

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO
0.2

Índice de usuarios que
participan en actividades
ecológicas o iniciativas
verdes, como reciclaje,
plantación de árboles, y

talleres de sostenibilidad.

% %
Promedio de participantes
por actividad ecológica

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO
0.85

Promedio de los
participantes según

encuestas periódicas.
% %

Porcentaje de mejora en
la satisfacción

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO
0.15

Índice Absoluto de
Participantes

% %
Tasa de usuarios que
participan en las
actividades mensuales

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO
0.2

Índice de actividades con
mayor participación

% %

Tasa del aumento en la
participación de la
comunidad en las
actividades.

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO
0.85

Encuestas de satisfacción
post-actividad para medir
el impacto y la efectividad
de los clubes de lectura,

talleres y eventos
literarios.

% %
Número de participantes
que aumentaron su
frecuencia de lectura

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO
0.25

Índice de personas que
participan en talleres de

capacitación,
alfabetización digital,

asesoría , o programas de
voluntariado social

ofrecidos por la biblioteca.

% %
Porcentaje total de
participantes en cada
actividad

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO
0.3

Índice de personas que
participan en eventos

organizados por la
biblioteca, como talleres,
charlas, exposiciones o

ferias literarias.

% %
Porcentaje de
participantes por taller o
programa.

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO
0.7

Impacto en la inclusión
digital y la reducción de la

brecha tecnológica en
grupos vulnerables.

% %
Porcentaje de
participantes que mejoran
sus habilidades digitales
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$212,732.90

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$183,354.06

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$106,242.72

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$10,484.16

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$30,140.40

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$1,507.02

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$34,969.80

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$6,700.00

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$24,000.00

SERVICIOS PERSONALES $610,131.06

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$2,000.00

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES Y ÚTILES
DE ENSEÑANZA

$9,105.00

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

MATERIAL ELÉCTRICO
Y ELECTRÓNICO

$1,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $12,105.00
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

CONECTANDO
COMUNIDAD Y

CONOCIMIENTO
SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
TRASLADO Y VIATICOS

VIÁTICOS EN EL PAÍS $5,000.00

SERVICIOS GENERALES $5,000.00

TOTAL DE CONECTANDO COMUNIDAD Y CONOCIMIENTO $627,236.06

PROGRAMA MINERAL REGULADO: GESTIÓN DE REGLAMENTOS Y ESPECTÁCULOS

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA ACTUALIZAR EL PADRÓN COMERCIAL PARA MEJORAR FUNCIONAMIENTO.

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

50%
Comercios establecidos

regulados
% %

Coordinar las estrategias y
acciones necesarias para
llevar a cabo la
elaboración de proyectos.

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

100% Supervisiones realizadas % %
Porcentaje de
supervisiones realizadas

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

150 Inspecciones % %
Número de inspecciones
de giros de comercios

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

60 % Recaudación % %

porcentaje de
cumplimiento de
recaudación de acuerdo al
número de
establecimientos
comerciales establecidos
en el municipio

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

50%
Normatividad actualizada

y aplicada
% %

porcentaje de la
normatividad debidamente
actualizada y aplicada
para la regulación de los
comercios en el municipio.

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

50% Comercios regulados % %
Porcentaje de comercios
Regulados

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

550 Permisos actualizados % %

Número de revisiones de
permisos actualizados de
comercios con estatus
comercial

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

140
Comerciantes
establecidos

% %
Número de comerciantes
establecidos que cumplen
con su recaudación
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MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

75
Comerciantes fijos y

semifijos
% %

Número de comerciantes
fijos y semifijos visitados
para el cumplimiento de la
normatividad.

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

2 Padrones % %
Número de padrones
actualizados y depurados

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$578,134.32

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$255,551.04

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$91,162.38

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$95,035.80

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$2,100.42

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$42,008.40

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$9,996.75

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

HORAS
EXTRAORDINARIAS

$42,131.72

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

HORAS
EXTRAORDINARIAS

$23,478.00

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$1,000.00

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$12,000.00
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MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$3,350.00

SERVICIOS PERSONALES $1,155,948.83

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$7,000.00

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

$10,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $17,000.00

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$2,900.00

MINERAL REGULADO:
GESTIÓN DE

REGLAMENTOS Y
ESPECTÁCULOS

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$8,000.00

SERVICIOS GENERALES $10,900.00

TOTAL DE MINERAL REGULADO: GESTIÓN DE REGLAMENTOS Y ESPECTÁCULOS $1,183,848.83

PROGRAMA MINERAL EN FORMA: ESPACIOS DEPORTIVOS PARA TODOS

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA QUE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS ESTÉN EN ÓPTIMAS CONDICIONES PARA SU USO.

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

MINERAL EN FORMA:
ESPACIOS

DEPORTIVOS PARA
TODOS

1 Año % %
Tiempo promedio para
realizar mejoras en las
áreas

MINERAL EN FORMA:
ESPACIOS

DEPORTIVOS PARA
TODOS

100% Porcentaje de avance % %
Porcentaje de
rehabilitación de las áreas
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MINERAL EN FORMA:
ESPACIOS

DEPORTIVOS PARA
TODOS

20% Incremento anual % %
Porcentaje de incremento
en el uso de las
instalaciones deportivas

MINERAL EN FORMA:
ESPACIOS

DEPORTIVOS PARA
TODOS

90%
Satisfacción en los

usuarios
% %

Porcentaje de satisfacción
de los usuarios en relación
con la calidad de las
mejoras.

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL EN FORMA:
ESPACIOS

DEPORTIVOS PARA
TODOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$123,651.02

MINERAL EN FORMA:
ESPACIOS

DEPORTIVOS PARA
TODOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$1,016.31

MINERAL EN FORMA:
ESPACIOS

DEPORTIVOS PARA
TODOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$20,326.20

SERVICIOS PERSONALES $144,993.53

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL EN FORMA:
ESPACIOS

DEPORTIVOS PARA
TODOS

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$2,000.00

MINERAL EN FORMA:
ESPACIOS

DEPORTIVOS PARA
TODOS

MATERIALES Y
SUMINISTROS

VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

ARTÍCULOS
DEPORTIVOS

$67,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $69,000.00

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL EN FORMA:
ESPACIOS

DEPORTIVOS PARA
TODOS

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS OFICIALES
GASTOS DE ORDEN
SOCIAL Y CULTURAL

$75,000.00

SERVICIOS GENERALES $75,000.00

TOTAL DE MINERAL EN FORMA: ESPACIOS DEPORTIVOS PARA TODOS $288,993.53

PROGRAMA CUIDADO Y PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA
GARANTIZAR EL DESARROLLO ECOLÓGICO Y AMBIENTAL DEL MUNICIPIO, ACTIVANDO LA CONCIENCIA CIUDADANA
ASÍ MISMO COADYUVAR CON LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS.

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

Página 6 de 88



OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

12 Casa limpia % %

Número de personas
beneficiadas en la
realización del programa
casa limpia.

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

49
Fechas conmemorativas

ambientales.
% %

Número de fechas
conmemorativas
ambientales.

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

45 Campañas de limpieza % %
Número de campañas de
limpieza en barrios y
comunidades.

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

1 Quejas y denuncias % %
Porcenjate de número de
quejas y denuncias

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

2
Campañas de vacunación

antirrábica
% %

Número de campañas de
vacunación antirrábica

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

1 Concursos % % Número de concursos

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

2 Limpieza en panteones. % %
Número de limpieza
realizadas en los
panteones.

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

1 Medio ambiente % %

Porcentaje de acciones
para el cuidado y
protección del medio
ambiente

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

12 Visitas realizadas % %

Número de visitas
realizadas en zonas
detectadas de
deforestación.

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

1
Espacios para la especie

doméstica
% %

Número de espacios de
especie doméstica en
desarrollo

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

1 Desarrollo ecológico % %

Porcentaje del desarrollo
ecológico adecuado y
protección del núcleo
ecológico.

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

12 Visualizaciones % %
Número de alcances de
visualizaciones

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

6 Talleres y programas % %
Número de talleres y
programas

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

1
Acciones del cuidado del

agua
% %

Porcentaje de acciones
para el cuidado del agua

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

3
Campañas de
reforestación

% %
Número de campañas de
reforestación realizadas
dentro del Municipio.

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

576
Suministro de agua

potable en pipas
% %

Número de suministro de
agua potable

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

2
Campañas de
esterilización

% %
Número de campañas de
esterilización
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CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

1
Acciones para la especie

doméstica
% %

Porcentaje de acciones
para la especie doméstica

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

1 Crecimiento ecológico % %

Porcentaje de
preservación,
conservación y
crecimiento ecológico
dentro del Municipio.

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

3
Implementación de

huertos
% %

Número de talleres para la
implementación de
huertos.

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

22 Espacios rehabilitados % %
Número de espacios
públicos rehabilitados.

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$965,410.19

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$371,050.16

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$25,630.95

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$158,697.60

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

HORAS
EXTRAORDINARIAS

$63,392.16

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$36,000.00

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$9,455.78

SERVICIOS PERSONALES $1,629,636.84

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$5,000.00

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL IMPRESO E
INFORMACIÓN DIGITAL

$5,000.00
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CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL DE LIMPIEZA $5,000.00

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$10,000.00

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

MADERA Y PRODUCTOS
DE MADERA

$10,000.00

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

MATERIAL ELÉCTRICO
Y ELECTRÓNICO

$6,000.00

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

ARTÍCULOS METÁLICOS
PARA LA
CONSTRUCCIÓN

$10,000.00

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

OTROS MATERIALES Y
ARTÍCULOS DE
CONSTRUCCIÓN Y
REPARACIÓN

$12,000.00

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

PRODUCTOS
QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

MEDICINAS Y
PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS

$15,800.00

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

PRODUCTOS
QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

FIBRAS SINTÉTICAS,
HULES, PLÁSTICOS Y
DERIVADOS

$5,000.00

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$75,000.00

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$86,698.24

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

HERRAMIENTAS
MENORES

$40,000.00

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

$30,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $315,498.24

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO,
TRADUCCIÓN,
FOTOCOPIADO E
IMPRESIÓN

$15,000.00

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

CONSERVACIÓN Y
MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES

$19,000.00
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CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$45,920.04

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$20,000.00

CUIDADO Y
PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

INSTALACIÓN,
REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y
HERRAMIENTA

$10,000.00

SERVICIOS GENERALES $109,920.04

TOTAL DE CUIDADO Y PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE $2,055,055.12

PROGRAMA MINERAL DEL MONTE EN BIENESTAR: FORTALECIENDO FAMILIAS Y COMUNIDAD

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA

PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS Y GRUPOS VULNERABLES EN EL MUNICIPIO DE MINERAL
DEL MONTE, MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS Y ACCIONES ORIENTADAS AL BIENESTAR SOCIAL, LA
EQUIDAD, EL FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y LA INCLUSIÓN, CONTRIBUYENDO A LA MEJORA DE SU CALIDAD DE VIDA
Y A LA CONSTRUCCIÓN DE UNA COMUNIDAD MÁS SOLIDARIA, PARTICIPATIVA Y RESILIENTE.

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

100 Desayunos Frios % %
Número de Desayunos
escolares Calientes
Otorgadas.

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

2000 Jornadas Medicas % %
Número de atenciones en
jornadas medicas

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

1000 Atenciones psiclogicas % %

Número de Pláticas de
Detección oportuna de
trastornos de lenguaje y
aprendizaje impartidas

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

2400
Atenciones a adultos

Mayores
% %

Número de atenciones y
acompañamiento
psicológico

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

1 Apoyos Asistenciales % %
Número de Pláticas de
Inducción impartidas
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MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

1 Amientos % %
Porcentaje de alimentos
otorgados de los
programas alimentarios

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

3600 Platicas % %
Número de Pláticas de
Educación Emocional
impartidas

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

2000 Apoyos Asistenciales % %

Número de entrevistas de
primer contacto a la
atención psicológica
realizadas.

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

1
Atenciones Psicologicas,

platicas y talleres
% %

Porcentaje de atenciones
psicológicas, pláticas y
Talleres psico-educativos
impartidos para el
bienestar emocional

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

1 Programas Sociales % %
Tasa de implementación
de programas de
protección social.

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

1 Programas Sociales % %
Índice de cobertura de
programas sociales

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

10464 desayunos calientes % %
Número de Desayunos
escolares Fríos
Otorgadas.

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

240 Visitas % %
Número de Visitas de
Trabajo Social

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

57000 Comidas Otorgadas % %
Número de comidas
otorgadas en los E.A.E y
D.

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

480 Dotaciones Alimentarias % %
Número de Dotaciones
Alimentarias Otorgadas.

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$1,104,913.16
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MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$1,049,987.97

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$370,942.12

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$172,600.80

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$8,630.04

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$181,629.60

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$39,308.88

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$5,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$16,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$3,060.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$800.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$10,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$3,000.00
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MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$108,000.00

SERVICIOS PERSONALES $3,073,872.57

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$3,500.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$5,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES Y ÚTILES
DE IMPRESIÓN Y
REPRODUCCIÓN

$1,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL IMPRESO E
INFORMACIÓN DIGITAL

$7,500.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL DE LIMPIEZA $20,537.28

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL DE LIMPIEZA $5,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES Y ÚTILES
DE ENSEÑANZA

$4,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$80,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$15,600.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$47,834.04
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MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

UTENSILIOS PARA EL
SERVICIO DE
ALIMENTACIÓN

$20,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

PRODUCTOS
MINERALES NO
METÁLICOS

$5,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

CEMENTO Y
PRODUCTOS DE
CONCRETO

$12,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

MATERIAL ELÉCTRICO
Y ELECTRÓNICO

$35,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

MATERIALES
COMPLEMENTARIOS

$55,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

OTROS MATERIALES Y
ARTÍCULOS DE
CONSTRUCCIÓN Y
REPARACIÓN

$15,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

PRODUCTOS
QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

MEDICINAS Y
PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS

$10,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

PRODUCTOS
QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

MATERIALES,
ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MÉDICOS

$7,869.76

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

PRODUCTOS
QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

OTROS PRODUCTOS
QUÍMICOS

$6,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$18,485.54

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$36,783.98

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$50,000.00
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MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE CÓMPUTO Y
TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN

$10,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

$26,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $497,110.60

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS BASICOS GAS $50,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

ARRENDAMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$10,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

OTROS
ARRENDAMIENTOS

$7,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

CONSERVACIÓN Y
MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES

$15,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

INSTALACIÓN,
REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACIÓN,
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

$10,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$15,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$26,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE
JARDINERÍA Y
FUMIGACIÓN

$5,000.04
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MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
COMUNICACION SOCIAL
Y PUBLICIDAD

DIFUSIÓN POR RADIO,
TELEVISIÓN Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES
SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

$5,816.96

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS OFICIALES
GASTOS DE ORDEN
SOCIAL Y CULTURAL

$15,000.00

SERVICIOS GENERALES $158,817.00

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A
PERSONAS

$65,000.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A
INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO

$36,663.99

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A
INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO

$43,164.00

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A
INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO

$68,936.01

MINERAL DEL MONTE
EN BIENESTAR:

FORTALECIENDO
FAMILIAS Y

COMUNIDAD

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A
INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO

$71,940.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $285,704.00

TOTAL DE MINERAL DEL MONTE EN BIENESTAR: FORTALECIENDO FAMILIAS Y COMUNIDAD $4,015,504.17

PROGRAMA MINERAL DEL MONTE BIENESTAR Y DESARROLLO DE CALIDAD DE VIDA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA GESTIONAR TODOS LOS PROGRAMAS POSIBLES QUE LLEGAN A LA CIUDADANÍA

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR
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MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

5
Proyectos productivos

gestionados
% %

Número de Proyectos
Productivos gestionados
para el Municipio

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

200 Ciudadanos beneficiados % %
Porcentaje de ciudadanos
beneficiados con diversas
capacitaciones

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

100 Programas gestionados % %

Número de programas
para "Mejorar el Hogar"
con Tinacos, Calentadores
y Herramientas

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

300 Ciudadanos beneficiados % %

Número de ciudadanos
beneficiados con el
Programa de Plántula y
árboles

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

1
Banco de datos de

Beneficiarios
% %

Número de gestion de
banco de datos

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

100 Programas y apoyos % %
Porcentaje de programas
y apoyos

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

5 capacitaciones % %
Número de capacitaciones
por sistemas productivos

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

1
Gestión de Programas

adecuadamente
% %

Porcentaje de atención de
Programas

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

1 Gestión de alianzas % %
Porcentaje de alianzas
con instituciones
educativas

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

60 Alumnos beneficiados % %

Número de alumnos
beneficiados con el
Servicio Social y Prácticas
Profesionales

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

100 Programas y apoyos % %
Porcentaje de gestiones
de programas y apoyos a
la ciudadanía

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$158,833.37

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$260,595.34

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$260,595.34
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MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$208,652.20

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$238,955.23

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$34,299.00

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$26,109.60

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$2,141.88

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$42,837.60

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$13,719.60

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$1,305.48

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$2,141.88

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$42,837.60

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$24,000.00

MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$6,700.00

SERVICIOS PERSONALES $1,323,724.12

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
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MINERAL DEL MONTE
BIENESTAR Y

DESARROLLO DE
CALIDAD DE VIDA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$2,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $2,000.00

TOTAL DE MINERAL DEL MONTE BIENESTAR Y DESARROLLO DE CALIDAD DE VIDA $1,325,724.12

PROGRAMA DESARROLLO TURÍSTICO SOSTENIBLE

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA
IMPULSAR EL DESARROLLO DEL TURISMO SOSTENIBLE EN EL MUNICIPIO CONTRIBUYENDO AL CRECIMIENTO
ECONÓMICO Y MEJORAR DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN.

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE
0.1

Aumento en los empleos
generados

% %
Porcentaje de empleos
generados en el sector
turístico

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE
0.05 crecimiento PIB anual. % %

Porcentaje de crecimiento
anual del PIB turístico del
municipio

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE
1 campañas % %

porcentaje de campañas
de promoción turística
sostenible

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE
40 Personas capacitadas % %

número de personas
capacitaciones en turismo
sostenible

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE
1

Proyectos de
infraestructura turística

implementados
% %

porcentaje proyectos de
infraestructura turística
implementados

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE
40 Número de Empresas. % %

Número de empresas
turísticas que
implementan prácticas
sostenibles

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$335,456.83

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$15,981.16

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$4,727.46
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DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$55,143.60

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$12,000.00

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$200.00

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$3,800.00

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$1,500.00

SERVICIOS PERSONALES $428,809.05

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$5,000.00

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL IMPRESO E
INFORMACIÓN DIGITAL

$10,000.00

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$20,000.00

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

UTENSILIOS PARA EL
SERVICIO DE
ALIMENTACIÓN

$1,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $36,000.00

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE
SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO,
TRADUCCIÓN,
FOTOCOPIADO E
IMPRESIÓN

$23,000.00

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE
SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTÍFICOS Y
TÉCNICOS INTEGRALES

$5,000.00

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE
SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
COMUNICACION SOCIAL
Y PUBLICIDAD

DIFUSIÓN POR RADIO,
TELEVISIÓN Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES
SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

$15,000.00
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DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE
SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
TRASLADO Y VIATICOS

VIÁTICOS EN EL PAÍS $50,000.00

DESARROLLO
TURÍSTICO

SOSTENIBLE
SERVICIOS GENERALES SERVICIOS OFICIALES

GASTOS DE ORDEN
SOCIAL Y CULTURAL

$700,000.00

SERVICIOS GENERALES $793,000.00

TOTAL DE DESARROLLO TURÍSTICO SOSTENIBLE $1,257,809.05

PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA ASAMBLEA MUNICIPAL

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA
FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LA ASAMBLEA MUNICIPAL EN NORMATIVIDAD, ASISTENCIA TÉCNICA Y
CAPACITACIÓN PARA MEJORAR LA GOBERNANZA Y EFICIENCIA DE SUS PROCESOS

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL
1 Número % %

Porcentaje de normativas
revisadas y/o actualizadas

FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL
1 Número % %

Porcentaje de sesiones de
capacitación realizadas

FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL
10 Número % %

Número de normativas
publicadas física o
digitalmente para su
consulta

FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL
1 Porcentaje % %

Porcentaje de asuntos
resueltos por la Asamblea
Municipal

FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL
1 Porcentaje % %

Índice de impacto de la
capacitación y asistencia
legislativa

FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL
20 Número % %

Número de sesiones de
asistencia técnica
otorgadas a la Asamblea
Municipal

FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL
0.8 Porcentaje % %

Índice de satisfacción
sobre el desempeño de la
Asamblea Municipal

FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL
1 Porcentaje % %

Porcentaje de
cumplimiento en el
calendario de sesiones de
cabildo y de comisiones

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

DIETAS $3,856,074.48
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FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$203,425.41

FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$33,439.80

FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$1,671.99

FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$633,875.40

SERVICIOS PERSONALES $4,728,487.08

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$60,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $60,000.00

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

FORTALECIMIENTO DE
LA ASAMBLEA

MUNICIPAL

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A
PERSONAS

$200,000.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $200,000.00

TOTAL DE FORTALECIMIENTO DE LA ASAMBLEA MUNICIPAL $4,988,487.08

PROGRAMA PRIMERO LA JUVENTUD

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA IMPACTAR POSITIVAMENTE LAS CONDICIONES Y CALIDAD DE VIDA DE LOS JÓVENES

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

PRIMERO LA JUVENTUD 1 Competencias realizadas % %
Porcentaje de
competencias realizadas
enfocadas a los jóvenes

PRIMERO LA JUVENTUD 0.75
Por medio de encuestas

de los jóvenes que
participaron

% %
Porcentaje de jóvenes que
tengan una pasión por el
deporte
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PRIMERO LA JUVENTUD 10
Con resultados

cualitativos basados en el
impacto de los jóvenes

% %
Número de promoción de
actividades disruptivas en
los jóvenes

PRIMERO LA JUVENTUD 5
Disponibilidad de los
jóvenes a participar

% %
Número de exposiciones
interactivas y dinámicas
de cultura y tradición

PRIMERO LA JUVENTUD 10 Talleres y programas % %
Número de talleres y
programas

PRIMERO LA JUVENTUD 20
Mediante encuestas o

comentarios de los
jóvenes

% %

Número de pláticas y
actividades impartidas con
la finalidad de fomentar
jóvenes sanos y
conscientes de los
peligros

PRIMERO LA JUVENTUD 1
Autoempleos

implementados
% %

Porcentaje de
autoempleos que se
implementaron en el
municipio

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

PRIMERO LA JUVENTUD
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$110,186.18

PRIMERO LA JUVENTUD
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$18,112.80

PRIMERO LA JUVENTUD
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$905.64

SERVICIOS PERSONALES $129,204.62

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

PRIMERO LA JUVENTUD
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$2,000.00

PRIMERO LA JUVENTUD
MATERIALES Y
SUMINISTROS

VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

ARTÍCULOS
DEPORTIVOS

$10,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $12,000.00

TOTAL DE PRIMERO LA JUVENTUD $141,204.62

PROGRAMA DESARROLLO INTEGRAL DE LAS MUJERES CON PERSPECTIVA DE GÉNERO

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA
FOMENTAR, PROMOVER Y FAVORECER EL PLENO EJERCICIO DE TODOS LOS DERECHOS DE LAS MUJERES
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES QUE POSIBILITEN LA NO DISCRIMINACIÓN, LA IGUALDAD JURIDICA,
DE OPORTUNIDADES Y DE TRATO ENTRE HOMBRES Y MUJERES.
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JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

120 mujeres % %
Número de mujeres
capacitadas para
autoempleo

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

67 mujeres % %
Número de mujeres
capacitadas en
perspectiva de género

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

1 actividad % %
Porcentaje de
cumplimiento del plan
anual de trabajo 2025

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

1 eventos % %

Porcentaje de eventos de
difusión y promoción de
los derechos de las
mujeres

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

200 mujeres % %

Número de mujeres
participantes en talleres y
actividades lúdicas para la
sensibilización sobre la
igualdad de género

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

1 taller % %
Porcentaje de talleres de
perspectiva de género
realizados

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$300,267.18

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$256,695.68

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$49,359.00

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$13,017.09

Página 24 de 88



DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$12,000.00

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$3,350.00

SERVICIOS PERSONALES $634,688.95

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$2,000.00

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL IMPRESO E
INFORMACIÓN DIGITAL

$5,000.00

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES Y ÚTILES
DE ENSEÑANZA

$5,000.00

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$10,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $22,000.00

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS

MUJERES CON
PERSPECTIVA DE

GÉNERO

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS OFICIALES
GASTOS DE ORDEN
SOCIAL Y CULTURAL

$10,000.00

SERVICIOS GENERALES $10,000.00

TOTAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LAS MUJERES CON PERSPECTIVA DE GÉNERO $666,688.95

PROGRAMA JUSTICIA PARA TODOS: CONCILIACIÓN Y ARMONÍA SOCIAL

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA
PRIVILEGIAR LA SOLUCIÓN DE LOS CONFLICTOS SOBRE LOS FORMALISMOS PROCEDIMENTALES SIEMPRE VIENDO
LA IGUALDAD DE LAS PARTES.

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

Página 25 de 88



PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

1 Convenios Conciliatorios % %

Porcentaje de convenios
conciliatorios realizados
para solución de
conflictos.

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

1 Audiencias % %

Porcentajes de
Conciliaciones a los
habitantes de su
adscripción en los
conflictos que no sean
constitutivos de delito, ni
de responsabilidades de
los servidores públicos, ni
de la competencia de los
órganos jurisdiccionales o
de otras autoridades.

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

1 Asesorías % %

Porcentajes de
explicaciones de manera
clara y sencilla cuáles son
los derechos y
obligaciones que asisten a
una persona en una
determinada situación
legal.

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

9 Certificaciones % %
Número de certificaciones
de documentos para
darles validez y formalidad

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

31 puestas % %
Número de acuerdos de
barandilla

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

10 Canalizaciones % %
Número de Asesoría y
apoyo mediante
Canalización de Asuntos.

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

82 Actas de Hechos % %
Número de declaraciones
de los ciudadanos

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

6 Medidas de Proteccòn % %

Número Expediciones de
Medidas de Protección
para salvaguardar a los
ciudadanos
realmontenses como
manera preventiva

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

10 Deslindes % %

Número de realizaciòn
Deslindes y
Levantamientos Con
Conflicto junto a Catastro

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$94,297.73

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$158,833.37

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$18,859.55
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JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$26,109.60

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$15,501.00

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$3,100.20

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$1,305.48

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$12,000.00

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$4,800.00

JUSTICIA PARA TODOS:
CONCILIACIÓN Y
ARMONÍA SOCIAL

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$3,350.00

SERVICIOS PERSONALES $338,156.93

TOTAL DE JUSTICIA PARA TODOS: CONCILIACIÓN Y ARMONÍA SOCIAL $338,156.93

PROGRAMA
DEFENDER LOS INTERESES Y DERECHOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS Y/O DIRECCIONES QUE INTEGRAN LA ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA

PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE CONSULTORÍA LEGAL Y ASESORÍA JURÍDICA QUE REQUIERAN LAS DIFERENTES
ÁREAS Y/O DIRECCIONES, ASÍ COMO LA POBLACIÓN EN GENERAL, ASÍ COMO FUNGIR COMO REPRESENTANTE EN
TODOS LOS ASUNTOS LEGALES QUE FORME PARTE EL H. AYUNTAMIENTO Y ACTUAR DENTRO DEL MARCO LEGAL
VIGENTE .

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

1

Acudir a audiencias ,
realizar contestación de

escritos iniciales de
demanda, así como

ingresar en remisiones de
información

% %

Porcentaje de casos
defendidos ante las
diferentes dependencias
de gobierno Estatal y
Federal
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DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

150 Asesorías gratuitas % %

Número de asesorías
gratuitas a la población en
general, principalmente en
comunidades

DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

60
Seguimiento de juicios

laborales, administrativos,
civiles, quejas y denuncias

% %

Número de seguimiento
de juicios laborales,
administrativos, civiles,
quejas y denuncias

DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

1
cumplimiento de

sentencias
% %

Porcentaje de acciones de
defensa de interés del H.
Ayuntamiento

DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

0.7
Avance de los asuntos de

defensa
% %

Índice de resoluciones
positivas en asuntos de
defensa de los interese
del municipio

DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

300

Asesoramiento y
seguimiento a las

diferentes áreas y/o
direcciones sean parte

% %

Número de
asesoramientos y
seguimiento de las
diferentes áreas y/o
direcciones donde sean
parte

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$188,186.66

DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$96,717.68
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DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$30,934.80

DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$1,546.74

DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$794.94

DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$15,898.80

SERVICIOS PERSONALES $334,079.62

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$2,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $2,000.00

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS LEGALES,
DE CONTABILIDAD,
AUDITORÍA Y
RELACIONADOS

$32,033.00
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DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS LEGALES,
DE CONTABILIDAD,
AUDITORÍA Y
RELACIONADOS

$85,000.00

DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO,
TRADUCCIÓN,
FOTOCOPIADO E
IMPRESIÓN

$5,000.00

DEFENDER LOS
INTERESES Y

DERECHOS DE LAS
DIFERENTES ÁREAS

Y/O DIRECCIONES QUE
INTEGRAN LA

ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA MUNICIPAL.

SERVICIOS GENERALES
OTROS SERVICIOS
GENERALES

SENTENCIAS Y
RESOLUCIONES POR
AUTORIDAD
COMPETENTE

$50,000.00

SERVICIOS GENERALES $172,033.00

TOTAL DE DEFENDER LOS INTERESES Y DERECHOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS Y/O
DIRECCIONES QUE INTEGRAN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL.

$508,112.62

PROGRAMA COMBATE A LA CORRUPCIÓN.

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA ERRADICAR LA CORRUPCIÓN DENTRO DEL H. AYUNTAMIENTO

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

0.8
Disponibilidad y facilidad

de la información
actualizada

% %

Porcentaje de
cumplimiento a las
obligaciones de
Transparencia y acceso a
la Información.

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

1 encuestas a la ciudadanía % %
porcentaje de Calidad en
los servicios ofrecidos

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

3 actualizaciones periódicas % %
Número de actualización
de la información
publicada en página web.

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

2

Adquirir sesiones de
conocimientos más

amplios sobre el tema de
Transparencia

% %

Número de asesorías en
materia de Transparencia
para ampliar
conocimientos.

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

0.8
Frecuencia y calidad de la

rendición de cuentas
% %

Porcentaje de confianza
ciudadana a través de la
gestión administrativa
para mejorar la rendición
de cuentas.
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COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

12
Dar contestación a

Solicitudes
% %

Número de acuses
generados a través de la
Plataforma ITHAI,respecto
a atención de solicitudes
de Información.

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

40
Precisión y claridad de la

información proporcionada
mediantes encuestas

% %

Número de ciudadanos
satisfechos con los
mecanismos de respuesta
otorgados al solicitante.

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

1 Encuestas a la ciudadanía % %
Porcentaje de satisfacción
ciudadana

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

150
declaraciones
presentadas

% %

Número de declaraciones
patrimoniales realizadas
en tiempo y forma por
parte de los servidores
públicos

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

0.7 quejas y denuncias % %
Porcentaje de disminución
en la corrupción

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

8 capacitaciones impartidas % %

Número de
Capacitaciones otorgadas
sobre procedimientos, el
código de ética y conducta

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

10 observaciones atendidas % %
Número de observacIones
en Auditorias internas
realizadas atendidas

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

1 Solicitudes contestadas % %
Porcentaje de solicitudes
de información resueltas
en tiempo y forma.

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

85
evaluaciones de

desempeño
% %

Número de servidores
públicos con alto nivel de
compromiso y ética
profesional

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$405,299.56

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$144,466.97

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$89,881.23

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$8,502.48

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$1,187.40

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$23,748.00
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COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$66,624.60

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$12,000.00

SERVICIOS PERSONALES $751,710.24

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$5,000.00

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL IMPRESO E
INFORMACIÓN DIGITAL

$7,500.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $12,500.00

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO,
TRADUCCIÓN,
FOTOCOPIADO E
IMPRESIÓN

$15,000.00

COMBATE A LA
CORRUPCIÓN.

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
TRASLADO Y VIATICOS

PASAJES TERRESTRES $1,500.00

SERVICIOS GENERALES $16,500.00

TOTAL DE COMBATE A LA CORRUPCIÓN. $780,710.24

PROGRAMA
BRINDAR UN SERVICIO EFICIENTE A TODAS LAS ÁREAS DE PRESIDENCIA MUNICIPAL UTILIZANDO LOS RECURSOS MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS, INFORMÁTICOS Y FINANCIEROS CON LOS QUE CUENTA EL MUNICIPIO

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA
DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ABASTECER CON LOS RECURSOS NECESARIOS A LAS DIFERENTES ÁREAS DE
PRESIDENCIA MUNICIPAL CON RESPECTO AL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

1 Equipos % %
Porcentaje de equipos
revisados y actualizados.

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

0.9 Suministro de tintas % %
Número de suministros de
tinta

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

0.9 Reuniones % %

Número de reuniones
convocadas para dar
cumplimiento a
actividades de Presidencia
Municipal

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

36 Mantenimientos % %
Número de limpiezas
realizadas en los equipos

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

0.9 Capacitaciones % %

Número de
Capacitaciones para el
personal brindando
información necesaria
para la actualización en
temas de interés de cada
área de Presidencia
Municipal.
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

1 Actualizaciones % %
Número de
actualizaciones

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

0.9 Requisiciones % %

Número de requisiciones
para saber las
necesidades de las
diferentes áreas para
realizar las adquisiciones
necesarias.

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

1 Requisiciones atendidas % %

Porcentaje de
requisiciones atendidas
eficientemente de las
áreas de Presidencia
Municipal

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

0.9 Participaciones % %
Número de participaciones
en Actividades propias de
Presidencia Municipal

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

0.9 Funciones % %

Gestión eficaz de las
funciones afines del área
de Oficialía Mayor y
Sistemas
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

0.9 Inventario % %

Número de revisión de
Inventarios de Bienes
Muebles e Inmuebles
pertenecientes a
Presidencia Municipal
para su control y la
verificación.

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

0.9 Parque Vehicular % %

Número de unidades que
se les realiza
Mantenimiento Preventivo
y correctivo del parque
vehicular bajo resguardo
de las áreas
correspondientes.

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

0.9 Personal % %

Número de Control
disciplinario al personal de
Confianza y Sindicalizado
de Presidencia Municipal

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

0.9 Personal % %

Número de Control
disciplinario al personal de
Confianza y Sindicalizado
de Presidencia Municipal

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

0.36 Oficios Atendidos % %
Número de oficios
atendidos
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

1 Necesidades atendidas % %

Porcentaje de
necesidades atendidas de
todas las áreas de
Presidencia Municipal

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

0.12 Conexiones de Red % %
Número de conexiones de
red

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

0.8 Personal % %

Número de Personal
contratado cumpliendo el
perfil de acuerdo a las
necesidades de cada
área, para la integración
de Expediente
debidamente requisitado.

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$481,668.49

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$138,674.42
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$110,186.18

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$38,006.71

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$79,178.40

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$905.64

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$18,112.80
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$6,078.88

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$255,756.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$8,644.68

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$22,795.80

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

INDEMNIZACIONES $50,000.00
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

INDEMNIZACIONES $165,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

INDEMNIZACIONES $644,265.38

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$5,040.26

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$50,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$1,560.00
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$2,661.27

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$108,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$24,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$200.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$6,821.74
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONÓMICAS

$3,779.40

SERVICIOS PERSONALES $2,221,336.05

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$2,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$10,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$6,123.95
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$2,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$4,500.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$15,650.90

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$10,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$66,000.00
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES Y ÚTILES
DE IMPRESIÓN Y
REPRODUCCIÓN

$2,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES Y ÚTILES
DE IMPRESIÓN Y
REPRODUCCIÓN

$10,206.58

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN Y
COMUNICACIONES

$1,600.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL IMPRESO E
INFORMACIÓN DIGITAL

$10,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL DE LIMPIEZA $106,549.44
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL DE LIMPIEZA $20,866.24

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL DE LIMPIEZA $40,859.64

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$65,201.68

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

UTENSILIOS PARA EL
SERVICIO DE
ALIMENTACIÓN

$10,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

CEMENTO Y
PRODUCTOS DE
CONCRETO

$10,000.00
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

MADERA Y PRODUCTOS
DE MADERA

$10,778.76

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

VIDRIO Y PRODUCTOS
DE VIDRIO

$3,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

MATERIAL ELÉCTRICO
Y ELECTRÓNICO

$30,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

OTROS MATERIALES Y
ARTÍCULOS DE
CONSTRUCCIÓN Y
REPARACIÓN

$15,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

PRODUCTOS
QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

MEDICINAS Y
PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS

$24,200.00
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$33,205.22

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$36,107.14

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$70,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$25,718.98

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$31,410.00
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

VESTUARIO Y
UNIFORMES

$20,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

PRENDAS DE
SEGURIDAD Y
PROTECCIÓN
PERSONAL

$140,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

ARTÍCULOS
DEPORTIVOS

$10,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

HERRAMIENTAS
MENORES

$40,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE
EDIFICIOS

$50,000.00
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE CÓMPUTO Y
TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN

$15,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

$2,500.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $950,478.53

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS BASICOS GAS $7,646.50

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS BASICOS
SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES
Y SATÉLITES

$33,999.96
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS BASICOS

SERVICIOS DE ACCESO
DE INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE
INFORMACIÓN

$53,645.72

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

ARRENDAMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$12,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

OTROS
ARRENDAMIENTOS

$28,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTÍFICOS Y
TÉCNICOS INTEGRALES

$80,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTÍFICOS Y
TÉCNICOS INTEGRALES

$25,000.00
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

CONSERVACIÓN Y
MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES

$20,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

INSTALACIÓN,
REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE CÓMPUTO Y
TECNOLOGÍA DE LA
INFORMACIÓN

$20,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$17,106.88

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

INSTALACIÓN,
REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y
HERRAMIENTA

$15,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
COMUNICACION SOCIAL
Y PUBLICIDAD

DIFUSIÓN POR RADIO,
TELEVISIÓN Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES
SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

$5,000.00
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS OFICIALES
GASTOS DE ORDEN
SOCIAL Y CULTURAL

$100,000.00

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

SERVICIOS GENERALES
OTROS SERVICIOS
GENERALES

SERVICIOS
FUNERARIOS Y DE
CEMENTERIOS

$50,000.04

SERVICIOS GENERALES $467,399.10

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE A TODAS

LAS ÁREAS DE
PRESIDENCIA

MUNICIPAL UTILIZANDO
LOS RECURSOS

MATERIALES,
RECURSOS HUMANOS,

INFORMÁTICOS Y
FINANCIEROS CON LOS

QUE CUENTA EL
MUNICIPIO

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

PENSIONES Y
JUBILACIONES

PENSIONES $1,555,849.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $1,555,849.00

TOTAL DE BRINDAR UN SERVICIO EFICIENTE A TODAS LAS ÁREAS DE PRESIDENCIA MUNICIPAL
UTILIZANDO LOS RECURSOS MATERIALES, RECURSOS HUMANOS, INFORMÁTICOS Y

FINANCIEROS CON LOS QUE CUENTA EL MUNICIPIO
$5,195,062.68

PROGRAMA
BRINDAR UN SERVICIO EFICIENTE Y EFICAZ ESPECÍFICAMENTE A LOS JÓVENES DE LA CLASE PRESENTE Y REMISOS QUE ESTÉN
LLEVANDO SU PROCESO DE SOLICITUD DE CARTILLA MILITAR

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA
TRABAJAR CON LOS JÓVENES DE LA CLASE Y REMISOS EN CUANTO A SU EXPEDICIÓN DE SU CARTILLA MILITAR DE
UNA MANERA SENCILLA EN LA CUAL EL TRÁMITE SE EXPIDA DE UNA MANERA RÁPIDA Y EFICAZ DANDO COMO
RESULTADO SOLO LA ESPERA DEL SORTEO MILITAR NACIONAL QUE SE LLEVA AÑO CON AÑO

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE Y EFICAZ
ESPECÍFICAMENTE A
LOS JÓVENES DE LA
CLASE PRESENTE Y

REMISOS QUE ESTÉN
LLEVANDO SU
PROCESO DE
SOLICITUD DE

CARTILLA MILITAR

0.4
Número de jóvenes

solicitantes en tramite de
cartilla militar

% %
Porcentaje de jóvenes
mayores de 18 años para
realizar su cartilla militar

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE Y EFICAZ
ESPECÍFICAMENTE A
LOS JÓVENES DE LA
CLASE PRESENTE Y

REMISOS QUE ESTÉN
LLEVANDO SU
PROCESO DE
SOLICITUD DE

CARTILLA MILITAR

1
Número de eventos

anuales
% %

Número de eventos
protocolarios

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE Y EFICAZ
ESPECÍFICAMENTE A
LOS JÓVENES DE LA
CLASE PRESENTE Y

REMISOS QUE ESTÉN
LLEVANDO SU
PROCESO DE
SOLICITUD DE

CARTILLA MILITAR

1
Número de trámites

realizados
% %

Porcentaje de envío de
balances mensuales a la
18ava zona militar

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE Y EFICAZ
ESPECÍFICAMENTE A
LOS JÓVENES DE LA
CLASE PRESENTE Y

REMISOS QUE ESTÉN
LLEVANDO SU
PROCESO DE
SOLICITUD DE

CARTILLA MILITAR

2
Número de la clase que se

esté llevando a cabo y
remisos

% %
Número de convocatorias
emitidas para tramitar
cartilla militar

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE Y EFICAZ
ESPECÍFICAMENTE A
LOS JÓVENES DE LA
CLASE PRESENTE Y

REMISOS QUE ESTÉN
LLEVANDO SU
PROCESO DE
SOLICITUD DE

CARTILLA MILITAR

0.7
Porcentaje de jóvenes que
asistieron al sorteo militar

nacional
% %

Trámites realizados
anuales

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE Y EFICAZ
ESPECÍFICAMENTE A
LOS JÓVENES DE LA
CLASE PRESENTE Y

REMISOS QUE ESTÉN
LLEVANDO SU
PROCESO DE
SOLICITUD DE

CARTILLA MILITAR

0.7
Número de asistencias de
los jóvenes a realizar su

trámite de cartilla
% %

Porcentaje de asistencia
de los jóvenes al realizar
el sorteo militar
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BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE Y EFICAZ
ESPECÍFICAMENTE A
LOS JÓVENES DE LA
CLASE PRESENTE Y

REMISOS QUE ESTÉN
LLEVANDO SU
PROCESO DE
SOLICITUD DE

CARTILLA MILITAR

83
Número de trámites

generados
% % Trámite de cartillas

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE Y EFICAZ
ESPECÍFICAMENTE A
LOS JÓVENES DE LA
CLASE PRESENTE Y

REMISOS QUE ESTÉN
LLEVANDO SU
PROCESO DE
SOLICITUD DE

CARTILLA MILITAR

83
Número de jóvenes que

se avisa del sorteo militar
% %

Número de jóvenes
convocados al sorteo
militar

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE Y EFICAZ
ESPECÍFICAMENTE A
LOS JÓVENES DE LA
CLASE PRESENTE Y

REMISOS QUE ESTÉN
LLEVANDO SU
PROCESO DE
SOLICITUD DE

CARTILLA MILITAR

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$103,448.28

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE Y EFICAZ
ESPECÍFICAMENTE A
LOS JÓVENES DE LA
CLASE PRESENTE Y

REMISOS QUE ESTÉN
LLEVANDO SU
PROCESO DE
SOLICITUD DE

CARTILLA MILITAR

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$850.26

BRINDAR UN SERVICIO
EFICIENTE Y EFICAZ
ESPECÍFICAMENTE A
LOS JÓVENES DE LA
CLASE PRESENTE Y

REMISOS QUE ESTÉN
LLEVANDO SU
PROCESO DE
SOLICITUD DE

CARTILLA MILITAR

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$17,005.20

SERVICIOS PERSONALES $121,303.74

TOTAL DE BRINDAR UN SERVICIO EFICIENTE Y EFICAZ ESPECÍFICAMENTE A LOS JÓVENES DE
LA CLASE PRESENTE Y REMISOS QUE ESTÉN LLEVANDO SU PROCESO DE SOLICITUD DE

CARTILLA MILITAR
$121,303.74

PROGRAMA
COORDINACIÓN EFICAZ DE OBRAS PÚBLICAS, DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE MINERAL DEL
MONTE.

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025
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OBJETIVO DEL PROGRAMA

SOPORTE AL PRESIDENTE MUNICIPAL EN LA GESTIÓN ORIENTADA AL DISEÑO, PROYECCIÓN, EDIFICACIÓN,
PRESERVACIÓN, REHABILITACIÓN Y CONSERVACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y PATRIMONIO DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE, MEDIANTE UNA ADMINISTRACIÓN EFICIENTE Y EFECTIVA EN LA GESTIÓN DE LOS RECURSOS
DESTINADOS PARA UN ÓPTIMO DESARROLLO.

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

1 Estructura presupuestal % %
Porcentaje de expedientes
técnicos y proyectos.

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

80 Control de trámites. % %
Número de licencias de
construcción emitidas.

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

20
Actividades

implementadas.
% %

Número de metros
cúbicos de bacheo en
calles.

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

1
Índice de avance en la

implementación.
% %

Número de aplicación de
pintura en espacios
públicos.

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

0.9
Reuniones internas y

externas.
% %

Coordinar las estrategias y
acciones necesarias para
llevar a cabo la
elaboración de proyectos.

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

0.8 Avances trimestrales % %

Porcentaje de
coordinación efectiva en la
dirección de obras
públicas.

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

1
Índice de avance en la

ejecución de acuerdo a los
recursos designados.

% %

Porcentaje de actividades
ejecutadas y finalizadas
en la dirección de obras
públicas.

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

1
Índice de avance en la

implementación.
% %

Porcentaje de avance de
mantenimiento realizado
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COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

13 Estructura presupuestal % %
Número de expedientes
técnicos de proyectos.

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

1
Índice de avance en la

implementación.
% %

Porcentaje de acciones
ejecutadas y realizadas en
la dirección de obras
públicas.

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

4
Índice de avance en la

implementación.
% %

Número de limpieza
realizados en rejillas
pluviales.

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

1
Actividades

implementadas.
% %

Porcentaje en el
mantenimiento de
vialidades

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

1
Índice de avance en la

implementación.
% %

Número de aplicación de
pintura en guarniciones.

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

0.8 Estructura presupuestal % %
Número de peticiones
ciudadanas.

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

1 Control de trámites. % %
Porcentaje de regulación
de los asentamientos
humanos.

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$265,778.34

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$1,506,606.52
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COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$188,745.84

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$247,661.40

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$12,383.07

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$14,310.12

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$43,689.60

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

HORAS
EXTRAORDINARIAS

$31,924.54

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$4,800.00

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$200.00

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$24,000.00

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$7,500.00

SERVICIOS PERSONALES $2,347,599.43
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

PRODUCTOS
MINERALES NO
METÁLICOS

$30,135.64

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

CEMENTO Y
PRODUCTOS DE
CONCRETO

$15,730.40

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

MATERIAL ELÉCTRICO
Y ELECTRÓNICO

$20,000.00

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

ARTÍCULOS METÁLICOS
PARA LA
CONSTRUCCIÓN

$15,155.64

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

OTROS MATERIALES Y
ARTÍCULOS DE
CONSTRUCCIÓN Y
REPARACIÓN

$58,714.64

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$85,889.19

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$718.92

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$159,281.08

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

PRENDAS DE
SEGURIDAD Y
PROTECCIÓN
PERSONAL

$60,000.00

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE
EDIFICIOS

$25,000.00
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COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

$20,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $490,625.51

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

ARRENDAMIENTO DE
MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

$107,378.36

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE DISEÑO,
ARQUITECTURA,
INGENIERÍA Y
ACTIVIDADES
RELACIONADAS

$20,000.00

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO,
TRADUCCIÓN,
FOTOCOPIADO E
IMPRESIÓN

$13,000.00

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
FINANCIEROS,
BANCARIOS Y
COMERCIALES

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

$27,562.38

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
FINANCIEROS,
BANCARIOS Y
COMERCIALES

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

$120,562.40

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

CONSERVACIÓN Y
MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES

$55,000.04

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

CONSERVACIÓN Y
MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES

$27,552.04

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

CONSERVACIÓN Y
MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES

$21,770.80

SERVICIOS GENERALES $392,826.02
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

INVERSION PÚBLICA
OBRA PÚBLICA EN
BIENES DE DOMINIO
PÚBLICO

DIVISIÓN DE TERRENOS
Y CONSTRUCCIÓN DE
OBRAS DE
URBANIZACIÓN

$4,150,500.00

COORDINACIÓN EFICAZ
DE OBRAS PÚBLICAS,

DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y MOVILIDAD

DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DEL MONTE.

INVERSION PÚBLICA
OBRA PÚBLICA EN
BIENES DE DOMINIO
PÚBLICO

CONSTRUCCIÓN DE
VÍAS DE
COMUNICACIÓN

$3,322,475.00

INVERSION PÚBLICA $7,472,975.00

TOTAL DE COORDINACIÓN EFICAZ DE OBRAS PÚBLICAS, DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y
MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE MINERAL DEL MONTE.

$10,704,025.96

PROGRAMA PLANEACION Y EVALUACION EFECTIVA IMPULSANDO RESULTADOS

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA
FORTALECER EL BLINDAJE ANTICORRUPCION, QUE PROMUEVA LA TRANSPERENCIA Y RENDICION DE CUENTAS, ASI
COMO ACCIONES PARA CONTAR CON SERVIDORES PUBLICOS INTEGROS Y CONFIABLES

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PLANEACION Y EVALUACION EFECTIVA IMPULSANDO RESULTADOS

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA
FORTALECER EL BLINDAJE ANTICORRUPCION, QUE PROMUEVA LA TRANSPERENCIA Y RENDICION DE
CUENTAS, ASI COMO ACCIONES PARA CONTAR CON SERVIDORES PUBLICOS INTEGROS Y
CONFIABLES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PLANEACION Y EVALUACION EFECTIVA IMPULSANDO RESULTADOS

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

PLANEACION Y
EVALUACION EFECTIVA

IMPULSANDO
RESULTADOS

1 Personal % %
Planeacion, seguimiento y
evaluacion de politicas
públicas

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

PLANEACION Y
EVALUACION EFECTIVA

IMPULSANDO
RESULTADOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$335,723.28

PLANEACION Y
EVALUACION EFECTIVA

IMPULSANDO
RESULTADOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$55,187.40

PLANEACION Y
EVALUACION EFECTIVA

IMPULSANDO
RESULTADOS

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$2,759.37

SERVICIOS PERSONALES $393,670.05

TOTAL DE PLANEACION Y EVALUACION EFECTIVA IMPULSANDO RESULTADOS $393,670.05

PROGRAMA ATENCIÓN DE MANERA EFICAZ A LA CIUDADANÍA

Página 59 de 88



PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA
BRINDAR EFICIENTE ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA EN GENERAL, EN AUDIENCIAS PROGRAMADAS POR EL
SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL, DE ACUERDO A LAS NECESIDADES QUE PRESENTEN LAS PERSONAS.

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

1 Atenciones ciudadanas % %
Porcentaje de tarjetones
expedidos de panteones

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

3 Supervisiones efectuadas % %
Número de supervisiones
efectuadas a las áreas
generadoras

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

1 Participación Ciudadana % %

Porcentaje de
participación ciudadana en
los asuntos públicos
mediante la formulación e
implementación de
estrategias públicas

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

1
Instrumentos Archivísticos

validados por el AGEH
% %

Porcentaje de
Instrumentos Archivísticos
de planeación, control y
consulta formalizados por
el Archivo General
Municipal

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

1 Atenciones Ciudadanas % %
Porcentaje de atención de
la participación ciudadana
en asuntos públicos

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

1200 Atención a Audiencias % %
Número de atención de
audiencias

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

600
Atenciones atendidas y

canalizadas
% %

Número de atenciones y
canalizaciones de
gestiones sociales

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

300 Visitas realizadas % %
Número de verificaciones
de tumbas en panteones

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

500 Constancias expedidas % %
Número de emisión de
constancias

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

32
Mejoramiento en los
procesos de Gestión

Documental
% %

Número de áreas que
cumplen con el orden
normativo, administrativo y
técnico con eficacia y
eficiencia.

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

284 Registros realizados % %
Número de registros
realizados en registro del
estado familiar

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

257 Registros realizados % %
Número de tarjetones
expedidos de panteones
municipales

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

3780 Expedición de actas % %
Número de actas
expedidas del registro del
estado familiar
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ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

133
Divulgación de

Instrumentos Archivísticos
% %

Número de instrumentos
archivísticos validados de
las áreas generadoras

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

1 Atenciones Ciudadanas % %
Porcentaje de atenciones
ciudadanas en el registro
del estado familiar

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

1
Peticiones

adecuadamente
canalizadas

% %
Porcentaje de peticiones
atendidas y canalizadas

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

133
Áreas Generados de

instrumentos
% %

Número de Cuadros
Generales de Clasificación
Archivística, Catálogos de
Disposición Documental,
Inventarios Documentales
y Guías de Archivo
Documental elaborados

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

112 Consulta de expedientes % %
Número de consultas de
expedientes.

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

7 Capacitaciones otorgadas % %
Número de capacitaciones
otorgadas a las áreas
generadoras.

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$214,430.15

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$158,833.37

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$901,403.80

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$235,848.35

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$111,868.10

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$150,743.51

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$495,742.89

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$38,769.60

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$6,535.80
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ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$35,248.80

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$1,305.48

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$26,109.60

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$10,595.76

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$148,176.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$31,285.38

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$7,150.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$20,000.04

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$1,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$7,050.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$36,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$12,999.96

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$400.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$9,600.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$1,650.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$3,660.00
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ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$24,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$6,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$12,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$400.00

SERVICIOS PERSONALES $2,708,806.59

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$1,200.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$2,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$2,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$4,176.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$5,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES Y ÚTILES
DE IMPRESIÓN Y
REPRODUCCIÓN

$2,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES Y ÚTILES
DE IMPRESIÓN Y
REPRODUCCIÓN

$2,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES PARA EL
REGISTRO E
IDENTIFICACIÓN DE
BIENES Y PERSONAS

$80,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$35,000.00
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ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

ARTÍCULOS
DEPORTIVOS

$5,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $138,376.00

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

ARRENDAMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$40,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

OTROS
ARRENDAMIENTOS

$10,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

OTROS
ARRENDAMIENTOS

$30,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS LEGALES,
DE CONTABILIDAD,
AUDITORÍA Y
RELACIONADOS

$32,479.96

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO,
TRADUCCIÓN,
FOTOCOPIADO E
IMPRESIÓN

$9,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO,
TRADUCCIÓN,
FOTOCOPIADO E
IMPRESIÓN

$10,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTÍFICOS Y
TÉCNICOS INTEGRALES

$15,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
FINANCIEROS,
BANCARIOS Y
COMERCIALES

SERVICIOS
FINANCIEROS Y
BANCARIOS

$35,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

CONSERVACIÓN Y
MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES

$10,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

INSTALACIÓN,
REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACIÓN,
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

$15,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
COMUNICACION SOCIAL
Y PUBLICIDAD

DIFUSIÓN POR RADIO,
TELEVISIÓN Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES
SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

$15,000.00
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ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
TRASLADO Y VIATICOS

PASAJES TERRESTRES $3,300.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS OFICIALES
GASTOS DE ORDEN
SOCIAL Y CULTURAL

$100,000.00

SERVICIOS GENERALES $324,779.96

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A
PERSONAS

$85,000.00

ATENCIÓN DE MANERA
EFICAZ A LA
CIUDADANÍA

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A
INSTITUCIONES DE
ENSEÑANZA

$25,000.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $110,000.00

TOTAL DE ATENCIÓN DE MANERA EFICAZ A LA CIUDADANÍA $3,281,962.55

PROGRAMA MINERAL DEL MONTE ILUMINADO Y LIMPIO

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA
CUMPLIR EFECTIVAMENTE LA PROGRAMACIÓN DE LOGISTICA DOMICILIARIA Y COMERCIAL DEL SERVICIO DE
RECOLECCIÓN DE RESIDUOS

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

100% Acciones % %
Porcentaje de acciones en
apoyo a eventos y
solicitudes especiales

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

100% Servicio de recolección % %

Porcentaje de
cumplimiento del servicio
de recolección y
saneamiento de los
desechos sólidos urbanos
municipales

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

50 Rutas % %

Número de rutas
atendidas y completadas
en tiempo y forma en los
turnos establecidos

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

100% Rutas % %

Porcentaje de rutas
realizadas de manera
efectiva en los días y
turnos asignados de
acuerdo a la logística
correspondiente

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

2000 Acciones % %
Porcentaje de acciones de
reparación y/o
mantenimiento realizadas
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MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

150 Solicitud % %

Número de solicitudes
recepciones y
calendarizadas para
atención

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

100% toneladas % %

Porcentaje de toneladas
mensual de Residuos
Sólidos Urbanos
recolectadas y dispuestas
respecto a las
proyectadas

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

18250 toneladas % %
Número de toneladas
Residuos Sólidos Urbanos
recolectadas y dispuestas

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

48 Revisión % %
Número de revisiones
realizadas

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

100% Servicio de recolección % %

Porcentaje de
cumplimiento por la
adecuada recolección y
saneamiento de los
desechos sólidos urbanos
del municipio

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

4500 toneladas % %

Número de toneladas
derivadas de recorridos de
las cuadrillas o camiones
en apoyo a los eventos y
solicitudes especiales

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$651,335.06

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$1,139,986.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$1,286,281.62

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$203,205.68

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$841,922.69

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$187,395.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$17,196.70
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MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$10,572.18

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$65,325.64

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$211,443.60

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$107,068.80

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

HORAS
EXTRAORDINARIAS

$24,354.11

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

HORAS
EXTRAORDINARIAS

$25,543.32

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

HORAS
EXTRAORDINARIAS

$250,598.51

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$168,000.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$22,750.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$6,650.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$24,000.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$600.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$3,000.00

SERVICIOS PERSONALES $5,247,228.91

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$5,000.00
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MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL DE LIMPIEZA $10,000.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

MATERIAL ELÉCTRICO
Y ELECTRÓNICO

$315,364.65

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$73,490.14

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$915,999.96

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$33,725.83

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$194,723.74

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$10,000.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$81,908.86

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$49,106.29

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$166,274.17

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

$47,500.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

$103,784.80

MATERIALES Y SUMINISTROS $2,006,878.44

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

ARRENDAMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$20,000.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
FINANCIEROS,
BANCARIOS Y
COMERCIALES

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

$20,000.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
FINANCIEROS,
BANCARIOS Y
COMERCIALES

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

$24,617.59

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
FINANCIEROS,
BANCARIOS Y
COMERCIALES

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

$16,000.00
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MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$79,000.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$13,200.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$35,000.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

INSTALACIÓN,
REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y
HERRAMIENTA

$10,000.00

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE
LIMPIEZA Y MANEJO DE
DESECHOS

$1,129,528.14

MINERAL DEL MONTE
ILUMINADO Y LIMPIO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE
LIMPIEZA Y MANEJO DE
DESECHOS

$190,471.86

SERVICIOS GENERALES $1,537,817.59

TOTAL DE MINERAL DEL MONTE ILUMINADO Y LIMPIO $8,791,924.94

PROGRAMA MINERAL UNIDO CON COMUNICACIÓN Y GESTIÓN PARA LA CIUDADANÍA

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA
MEJORAR LA COMUNICACIÓN Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA MEDIANTE CANALES DE COMUNICACIÓN EFECTIVOS,
PROMOVIENDO LA TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA INFORMACIÓN.

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

480 Registro de la ciudadanía % %

Número de ciudadanos
registrados que acudieron
a las audiencias
ciudadanas

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

1000
Aumento en la asistencia
de eventos comunitarios

% %

Incremento en la
participación de
ciudadanos en foros
comunitarios, charlas o
eventos organizados.
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MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

2500
Métricas de Porcentaje de
Ciudadanos informados

% %

Número de Ciudadanos
informados sobre
actividades y decisiones
municipales a través de
plataformas digitales.

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

12
Aumento de menciones o
cobertura mediática de las
actividades municipales.

% %

Incremento de la
cobertura de noticias
municipales en medios
locales y regionales.

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

100 Atenciones brindadas % %

Porcentaje de atenciones
brindadas a la ciudadanía
de manera eficaz y
eficiente

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

100
Instrumentos archivísticos

validados
% %

Porcentaje de
instrumentos archivísticos
validados por el área de
archivo del municipio

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

1500
Oficios recibidos y

turnados
% %

Número de oficios
recibidos y turnados a las
áreas para su seguimiento
eficiente

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

480
Apoyos otorgados a la

ciudadanía
% %

Porcentaje de soluciones
y/o apoyos emitidos
derivados de las
audiencias ciudadanas
realizadas

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

1500
Aumento en el número de

visitas a la página de
facebook

% %

Número de Ciudadanos
que acceden a la
información pública
disponible.

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

1%

Aumento en la cantidad
de comentarios, mensajes

directos, encuestas y
votaciones en
plataformas.

% %
Porcentaje de incremento
en interacciones a través
de redes sociales

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

100%
Encuestas de satisfacción
realizadas a la ciudadanía

% %

Porcentaje de satisfacción
de la ciudadanía en
relación a la atención y los
medios de comunicación
establecidos

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

180
Eventos y reuniones

agendados
% %

Número de citas
agendadas derivado de la
solicitud de la ciudadanía
para acudir a audiencias
ciudadanas

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

1500
Documentos archivados y

reportados
% %

Número de documentos
debidamente archivados y
reportados en los
instrumentos archivísticos
correspondientes

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$188,186.66

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$1,365,913.65
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MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$11,226.69

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$30,934.80

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$224,533.80

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$1,546.74

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$30,000.00

SERVICIOS PERSONALES $1,852,342.34

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$2,000.00

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$500.00

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN Y
COMUNICACIONES

$1,000.00

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$30,000.00

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

UTENSILIOS PARA EL
SERVICIO DE
ALIMENTACIÓN

$10,000.00

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

PRODUCTOS
MINERALES NO
METÁLICOS

$5,000.00

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

MATERIALES
COMPLEMENTARIOS

$50,000.00
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MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$30,704.03

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$46,404.84

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$79,095.67

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

ARTÍCULOS
DEPORTIVOS

$5,000.00

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

$25,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $284,704.54

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

ARRENDAMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACIÓN,
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

$25,000.00

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

ARRENDAMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$22,312.00

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

OTROS
ARRENDAMIENTOS

$6,737.64

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

OTROS
ARRENDAMIENTOS

$47,199.96

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE DISEÑO,
ARQUITECTURA,
INGENIERÍA Y
ACTIVIDADES
RELACIONADAS

$18,251.76

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO,
TRADUCCIÓN,
FOTOCOPIADO E
IMPRESIÓN

$15,000.00

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
FINANCIEROS,
BANCARIOS Y
COMERCIALES

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

$28,801.48

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
FINANCIEROS,
BANCARIOS Y
COMERCIALES

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

$22,000.00
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MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

CONSERVACIÓN Y
MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES

$15,072.60

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$25,000.00

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
COMUNICACION SOCIAL
Y PUBLICIDAD

DIFUSIÓN POR RADIO,
TELEVISIÓN Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES
SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

$20,000.00

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
COMUNICACION SOCIAL
Y PUBLICIDAD

DIFUSIÓN POR RADIO,
TELEVISIÓN Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES
SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

$60,000.00

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
TRASLADO Y VIATICOS

VIÁTICOS EN EL PAÍS $25,000.00

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS OFICIALES
GASTOS DE ORDEN
SOCIAL Y CULTURAL

$50,000.03

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS OFICIALES
GASTOS DE ORDEN
SOCIAL Y CULTURAL

$26,603.16

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

SERVICIOS GENERALES SERVICIOS OFICIALES
GASTOS DE ORDEN
SOCIAL Y CULTURAL

$847,518.18

SERVICIOS GENERALES $1,254,496.81

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A
PERSONAS

$149,382.12

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A
PERSONAS

$150,617.88

MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A
INSTITUCIONES DE
ENSEÑANZA

$70,000.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $370,000.00

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
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MINERAL UNIDO CON
COMUNICACIÓN Y
GESTIÓN PARA LA

CIUDADANÍA

BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E
INTANGIBLES

MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACION

EQUIPO DE CÓMPUTO Y
DE TECNOLOGÍAS DE
LA INFORMACIÓN

$193,420.04

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $193,420.04

TOTAL DE MINERAL UNIDO CON COMUNICACIÓN Y GESTIÓN PARA LA CIUDADANÍA $3,954,963.73

PROGRAMA MUNDO Y DESARROLLO DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DE MINERAL DEL MONTE.

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA

FORTALECER EL ESPACIO DE ATENCIÓN Y PARTICIPACIÓN ACTIVA PARA LAS DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES EN UN AMBIENTE SANO PARA PROMOVER ACCIONES QUE PROTEJAN Y RESTITUYAN SUS
DERECHOS, FOMENTANDO VALORES Y BRINDE ESTABILIDAD EMOCIONAL EN EL DESARROLLO DE SUS
CAPACIDADES.

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

MUNDO Y DESARROLLO
DE NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES DE

MINERAL DEL MONTE.

10

Índice de participantes en
actividades que

favorezcan los procesos
sociales, culturales e

inclusión.

% %
Promedio de participantes
en actividades culturales

MUNDO Y DESARROLLO
DE NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES DE

MINERAL DEL MONTE.

1

Índice absoluto de
atenciones, para mejorar

su salud mental para
lograr el adecuado

funcionamiento familiar en
la búsqueda de una
estabilidad a futuro,

además de garantizar sus
derechos.

% %
Porcentaje de tasa de
atención integral mensual

MUNDO Y DESARROLLO
DE NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES DE

MINERAL DEL MONTE.

1

Índice de NNA
participantes en Consejo

Consultivo, órgano
colegiado para presentar

opiniones, informes y
promoción de políticas

públicas para brindar un
espacio de participación

en niñas, niños y
adolescentes para

favorecer su desarrollo.

% %

Porcentaje de
participación en el
Consejo Consultivo de
NNA

MUNDO Y DESARROLLO
DE NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES DE

MINERAL DEL MONTE.

1

Índice de NNA que
participan en el desarrollo

de cursos, talleres,
capacitaciones, ferias de
seguridad y campañas

etc. para generar acciones
orientadas en la

promoción, prevención y
concientización de sus

derechos.

% %
Porcentaje de
participantes en talleres,
cursos y capacitaciones
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MUNDO Y DESARROLLO
DE NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES DE

MINERAL DEL MONTE.

10 Actividad Implementada % %

Índice de implementación
de Sesiones de la
Secretaría Ejecutiva de
SIPINNA, Mineral del
Monte

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MUNDO Y DESARROLLO
DE NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES DE

MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$90,859.43

MUNDO Y DESARROLLO
DE NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES DE

MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$14,935.80

MUNDO Y DESARROLLO
DE NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES DE

MINERAL DEL MONTE.

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$746.79

SERVICIOS PERSONALES $106,542.02

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

MUNDO Y DESARROLLO
DE NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES DE

MINERAL DEL MONTE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$2,000.00

MUNDO Y DESARROLLO
DE NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES DE

MINERAL DEL MONTE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$5,000.00

MUNDO Y DESARROLLO
DE NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES DE

MINERAL DEL MONTE.

MATERIALES Y
SUMINISTROS

VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

ARTÍCULOS
DEPORTIVOS

$4,999.96

MATERIALES Y SUMINISTROS $11,999.96

TOTAL DE MUNDO Y DESARROLLO DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DE MINERAL DEL
MONTE.

$118,541.98

PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA PARA EL BIENESTAR MUNICIPAL

PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA
CONTRATAR ELEMENTOS ALTAMENTE CAPACITADOS Y QUE CUENTEN CON SU EXÀMEN DE CONTROL Y CONFIANZA
APROBADO

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR
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FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

1
Actividades

Implementadas
% %

Tasa de acciones
implementadas en materia
de Seguridad Pùblica

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

90
Número de Apoyos

Brindados
% %

Número de apoyos
realizados

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

0.7
Índice de contratación de

40 policías
% %

Índice de contrataciòn de
acuerdo a la tasa de
cobertura policial por cada
barrio y comunidad

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

10
Número de Paneles

Retirados
% %

Número de panales
realizados

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

1
Capacitaciòn y formaciòn

del curso Inicial
% %

Nùmero de capacitaciones
del Curso de Formaciòn
Inicial

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

0.8
Cumplimiento de la

finalización del curso
% %

Nùmero de capacitaciones
en Materia de Derechos
Humanos

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

12
Número de Fugas de Gas

Controladas
% % Número de fugas de gas

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

17
Número de Incendios

Controlados y Sofocados
% %

Número de incendios
controlados

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

3
Número de Apoyos

Brindados
% %

Número de Derrumbes
retirados

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

1
Números de Pacientes

Atendidos
% %

Porcentaje de traslados
realizados

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

0.7

Capacitaciòn e
implementaciòn del curso
de primer respondiente y

llenado de Informe Policial
Homologado (IPH)

% %
Nùmero de capacitaciones
de Primer Respondiente y
llenado de IPH

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

526
Números de Traslados

Efectuados
% %

Número de Atención de
personas lesionadas
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FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

1
Cumplimiento de

Aprobación del C-3
% %

Porcentaje de policías que
se encuentran aprobados
en el Centro Estatal de
Control y Confianza

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$3,196,954.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$77,971.28

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$893,446.80

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$10,611.66

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$12,817.20

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$640.86

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$146,868.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$525,526.80

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$35,238.47

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$31,355.04
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FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$20,000.00

SERVICIOS PERSONALES $4,951,430.11

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$5,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$3,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$5,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$20,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$10,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

UTENSILIOS PARA EL
SERVICIO DE
ALIMENTACIÓN

$5,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

PRODUCTOS
MINERALES NO
METÁLICOS

$11,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

PRODUCTOS
MINERALES NO
METÁLICOS

$5,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

MATERIAL ELÉCTRICO
Y ELECTRÓNICO

$7,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES Y
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

OTROS MATERIALES Y
ARTÍCULOS DE
CONSTRUCCIÓN Y
REPARACIÓN

$10,000.00
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FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

PRODUCTOS
QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

MEDICINAS Y
PRODUCTOS
FARMACÉUTICOS

$16,244.60

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

PRODUCTOS
QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

MATERIALES,
ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MÉDICOS

$50,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

PRODUCTOS
QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

OTROS PRODUCTOS
QUÍMICOS

$1,546.46

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

PRODUCTOS
QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO

OTROS PRODUCTOS
QUÍMICOS

$6,182.50

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$702,488.46

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$554,992.30

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$50,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

VESTUARIO Y
UNIFORMES

$15,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

VESTUARIO Y
UNIFORMES

$88,545.63

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

VESTUARIO Y
UNIFORMES

$62,931.93

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

VESTUARIO, BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
DEPORTIVOS

VESTUARIO Y
UNIFORMES

$19,999.96

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

HERRAMIENTAS
MENORES

$25,000.00
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FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

HERRAMIENTAS
MENORES

$35,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE CÓMPUTO Y
TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN

$5,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

$30,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

$40,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

$60,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO
DE TRANSPORTE

$73,119.84

MATERIALES Y SUMINISTROS $1,917,051.68

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

ARRENDAMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACIÓN,
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

$12,852.68

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE
CAPACITACIÓN

$108,800.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
FINANCIEROS,
BANCARIOS Y
COMERCIALES

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

$25,437.62

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
FINANCIEROS,
BANCARIOS Y
COMERCIALES

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

$87,315.72

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
FINANCIEROS,
BANCARIOS Y
COMERCIALES

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

$25,000.00
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FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

CONSERVACIÓN Y
MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES

$13,664.80

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

CONSERVACIÓN Y
MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES

$5,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$50,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$17,980.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$50,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$15,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$50,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$11,511.16

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE
TRANSPORTE

$50,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE
INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

INSTALACIÓN,
REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y
HERRAMIENTA

$10,000.00

FORTALECIMIENTO DE
LA SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN
CIUDADANA PARA EL

BIENESTAR MUNICIPAL

SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
TRASLADO Y VIATICOS

VIÁTICOS EN EL PAÍS $20,000.00

SERVICIOS GENERALES $552,561.98

TOTAL DE FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA PARA EL
BIENESTAR MUNICIPAL

$7,421,043.77

PROGRAMA FINANZAS SANAS
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PERIODO DEL PROGRAMA DEL 01/01/2025 AL 31/12/2025

OBJETIVO DEL PROGRAMA
FORTALECER LA HACIENDA PÚBLICA MUNICIPAL, MEDIANTE LA GESTIÓN DE RECURSOS Y MEJORANDO LA
RECAUDACIÓN TRIBUTARIA.

JUSTIFICACIÓN DEL PROGRAMA
PAGO DE GASTOS VARIOS PARA LA OPERACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE METAS PROYECTADAS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

CARACTERÍSTICAS DEL PROGRAMA PAGO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA
INDICADOR DE

MEDICIÓN
DENOMINACIÓN DEL

INDICADOR
EXPLICACIÓN DEL

INDICADOR

FINANZAS SANAS 1

Recaudación de ingresos
para una gestión eficiente

del gasto público y
mejorando la recaudación

tributaria.

% %

Porcentaje de recaudación
de Ingresos, realizando
captación de
Participaciones,
Aportaciones y Convenios,
así como estrategias de
difusión de campañas de
descuentos al ciudadano
en el pago de sus
contribuciones.

FINANZAS SANAS 1

cumplimiento de las
disposiciones que

establece cada organismo
fiscalizador.

% %

Porcentaje de
cumplimiento en las
disposiciones de la LGCG
y emisión de información
financiera para conseguir
una adecuada
armonización contable.

FINANZAS SANAS 923 Mapeo. % %

Número de mapeos para
la ubicación de predios
dentro del territorio
municipal y generación de
base de datos.

FINANZAS SANAS 4

Actividades
implementadas para la

eficiente administración de
Recurso público.

% %

Número de revisiones
para la Aplicación de
Recursos en coordinación
con las direcciones y
departamentos del H.
Ayuntamiento

FINANZAS SANAS 6
Estrategias a pago de

proveedores
% %

Número de estrategias
para un eficiente pago de
proveedores, contratistas,
adquisiciones e insumos.

FINANZAS SANAS 1805 Predios rústicos. % %
Número de predios
pagados rústicos.

FINANZAS SANAS 479 Visitas de inspección. % %
Número de visitas de
inspección y evaluación
de predios.

FINANZAS SANAS 1
Sistema catastral y
canales de pago.

% %
Número de sistemas de
información catastral y
canales de pago en línea.

FINANZAS SANAS 32
Emisión de estados

financieros en base a la
LGCG

% %

Número de reportes
financieros emitidos
conforme a las leyes
aplicables en materia
contable
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FINANZAS SANAS 1
Acciones para una

correcta dirección del
sistema financiero

% %

Tasa de acciones para
una buena dirección del
sistema financiero, así
como la planeación,
programación,
presupuestación y control
de la captación de
ingresos y la correcta
utilización de Gasto
público municipal

FINANZAS SANAS 4

Entrega de información
trimestral en tiempo y

forma a través del SIGF y
cuenta pública del

municipio ante la ASEH

% %

Número de entrega de
información de Gestión
financiera y cuenta
pública.

FINANZAS SANAS 2688 Predios urbanos. % %
Número de predios
pagados urbanos

FINANZAS SANAS 3
Campañas pronto pago,
personas de la tercera

edad y buen fin.
% %

Número de campañas de
descuentos como estímulo
al pago del impuesto
predial.

FINANZAS SANAS 1
Eficiencia al sistema

catastral.
% %

Porcentaje de eficiencia
del sistema catastral.

FINANZAS SANAS 7
Estrategias en reducción
de tiempos en trámites.

% %
Número de estrategias
para reducir tiempos en
entrega de trámites.

FINANZAS SANAS 1

Cumplimiento de
captación de las

ministraciones para que
las áreas cumplan con sus

metas establecidas

% %

Porcentaje de
cumplimiento en las
ministraciones de recursos
al Municipio.

FINANZAS SANAS 1
Actividades

implementadas para una
eficiente administración

% %

Porcentaje de actividades
implementadas para un
eficiente administración de
recursos para una
apropiada operatividad en
las diferentes áreas de la
tesorería municipal.

FINANZAS SANAS 1

Recaudación de
Impuestos, productos y
aprovechamientos en el

municipio.

% %

Tasa de recaudación de
impuestos, productos,
aprovechamientos, para
incrementar los Ingresos y
optimizar los sistemas de
recaudación.

FINANZAS SANAS 1 Visitas y mapeo. % %
Porcentaje de visitas de
actualización y mapeo de
inmuebles.

FINANZAS SANAS 923 Trámites. % %

Número de trámites
catastrales (avalúos,
traslados de dominio,
certificaciones y
verificación de medidas).

FINANZAS SANAS 1
Estrategias para el
incremento de la

recaudación.
% %

Porcentaje de Incremento
de recaudación del
impuesto predial.

FINANZAS SANAS 3

Revisión de solicitudes de
pago para el cumplimiento

de metas y objetivos de
las áreas del municipio.

% %

Número de revisiones en
apego a normas de
elaboración de solicitudes
de pago completas

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
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FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$168,830.72

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$358,802.22

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$96,717.68

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE

SUELDOS BASE AL
PERSONAL
PERMANENTE

$1,362,924.30

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$294,877.60

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS POR AÑOS DE
SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS

$123,518.16

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$21,312.09

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$15,898.80

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$224,042.40

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$58,981.20

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$927.43

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$1,494.46

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$20,965.44

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

PRIMAS DE
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACIÓN DE FIN
DE AÑO

$27,753.00
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FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

HORAS
EXTRAORDINARIAS

$143,547.80

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES

HORAS
EXTRAORDINARIAS

$73,954.08

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$200.00

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$2,000.00

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$2,100.00

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$36,000.00

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$24,000.00

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$3,150.00

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$1,560.00

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$200.00

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$10,492.70

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$1,000.00

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

$60,000.00

FINANZAS SANAS
SERVICIOS
PERSONALES

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

APOYOS A LA
CAPACITACIÓN DE LOS
SERVIDORES PÚBLICOS

$12,000.00

SERVICIOS PERSONALES $3,147,250.08

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$13,021.79

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$15,650.90
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FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$8,255.26

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$10,406.58

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$5,000.00

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$5,000.00

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$10,000.00

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

$92,058.40

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES Y ÚTILES
DE IMPRESIÓN Y
REPRODUCCIÓN

$10,087.16

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, ÚTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN Y
COMUNICACIONES

$4,956.40

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL IMPRESO E
INFORMACIÓN DIGITAL

$71,294.84

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL IMPRESO E
INFORMACIÓN DIGITAL

$16,714.00

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL IMPRESO E
INFORMACIÓN DIGITAL

$5,000.00

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL IMPRESO E
INFORMACIÓN DIGITAL

$50,000.04
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FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIAL DE LIMPIEZA $10,000.00

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

$30,000.00

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

ALIMENTOS Y
UTENSILIOS

UTENSILIOS PARA EL
SERVICIO DE
ALIMENTACIÓN

$7,326.44

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$70,893.71

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITIVOS

$10,893.71

FINANZAS SANAS
MATERIALES Y
SUMINISTROS

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES

REFACCIONES Y
ACCESORIOS
MENORES DE
MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACIÓN,
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

$15,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS $461,559.23

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES SERVICIOS BASICOS ENERGÍA ELÉCTRICA $5,136,665.40

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES SERVICIOS BASICOS AGUA $45,112.31

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES SERVICIOS BASICOS
TELEFONÍA
TRADICIONAL

$99,506.00

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES SERVICIOS BASICOS
SERVICIOS POSTALES
Y TELEGRÁFICOS

$5,569.26

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

ARRENDAMIENTO DE
ACTIVOS INTANGIBLES

$12,999.96

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

ARRENDAMIENTO DE
ACTIVOS INTANGIBLES

$20,000.00

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO

ARRENDAMIENTO DE
ACTIVOS INTANGIBLES

$30,000.00

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE
CONSULTORÍA
ADMINISTRATIVA,
PROCESOS, TÉCNICA Y
EN TECNOLOGÍAS DE
LA INFORMACIÓN

$35,000.00

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE
CAPACITACIÓN

$13,224.84

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE
CAPACITACIÓN

$57,999.96

Página 87 de 88



FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO,
TRADUCCIÓN,
FOTOCOPIADO E
IMPRESIÓN

$16,483.44

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTÍFICOS Y
TÉCNICOS INTEGRALES

$29,636.84

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS
FINANCIEROS,
BANCARIOS Y
COMERCIALES

SERVICIOS
FINANCIEROS Y
BANCARIOS

$52,771.72

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES
OTROS SERVICIOS
GENERALES

IMPUESTOS Y
DERECHOS

$924,000.00

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES
OTROS SERVICIOS
GENERALES

IMPUESTO SOBRE
NÓMINAS Y OTROS QUE
SE DERIVEN DE UNA
RELACIÓN LABORAL

$268,610.02

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES
OTROS SERVICIOS
GENERALES

IMPUESTO SOBRE
NÓMINAS Y OTROS QUE
SE DERIVEN DE UNA
RELACIÓN LABORAL

$513,937.18

FINANZAS SANAS SERVICIOS GENERALES
OTROS SERVICIOS
GENERALES

IMPUESTO SOBRE
NÓMINAS Y OTROS QUE
SE DERIVEN DE UNA
RELACIÓN LABORAL

$87,452.80

SERVICIOS GENERALES $7,348,969.73

PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

FINANZAS SANAS
BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E
INTANGIBLES

MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACION

EQUIPO DE CÓMPUTO Y
DE TECNOLOGÍAS DE
LA INFORMACIÓN

$51,579.96

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $51,579.96

TOTAL DE FINANZAS SANAS $11,009,359.00
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